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Schulverband Hilterfingen: Geschäftsleiterin/Geschäftsleiter (70 – 90 %)  
 

Die drei Einwohnergemeinden Hilterfingen, Heiligenschwendi und Oberhofen organisieren  

ihren Schulbetrieb im Rahmen eines Gemeindeverbundes, dem Schulverband Hilterfingen.  

Der gesamte Schulbetrieb umfasst rund 650 Kinder und Jugendliche sowie 90 Lehrpersonen, 

drei Schulleitungen, eine Tagesschulleitung, das Tagesschulpersonal und 25 Personen im 

Sekretariats- Haus- und Reinigungsdienst sowie in der stets wachsenden Tagesschulbetreuung. 

 

Aufgaben für das Verbandsmanagement 

• Operative Führung des Schulverbands 

• Beratung und Unterstützung des Schulverbandsrates in seinen strategischen Aufgaben 

• Grundlagenarbeit für Bildungsgeschäfte 

• Konzept-, Projekt- und Entwicklungsarbeit 

• Führung des Verbandspersonals 

• Zusammenarbeit mit Stellen und Behörden der Verbandsgemeinden, Fachstellen, 

Institutionen und weiteren Kooperationspartnern 

• Berichterstattung gegenüber dem Schulverbandsrat, den Gemeinden und kantonalen 

Stellen 

• Finanzmanagement 

• Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation 

 

Aufgaben im Bereich Volksschule und Tagesschule 

• Personelle und fachliche Führung der Schulleitungen und der Tagesschulleitung 

• Leitung der Schulleitungskonferenz 

• Unterstützung der Schulleitungen bei der Entwicklung und Koordination der Schulen im 

Verband 

• Kommunikation gegen außen und innen 

 

Anforderungen 

• Führungsausbildung und vielseitige Erfahrung mit Führung 

• Hohe Affinität für die bernische Volksschule und gute Kenntnisse über das Schulwesen  

• Fundierte Kenntnisse von Verwaltungs- und politischen Abläufen sowie vom Finanzwesen  

• Kenntnisse und Erfahrungen in Konzeptentwicklung und Projektleitung 

• Sichere Auftritts- und Kommunikationskompetenzen 

 

Wir bieten 

Eine spannende, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe. Die Funktion ist neu und kann im 

Aufbau mitgestaltet werden.  

Es gelten die kantonalen Empfehlungen sowie die Gehaltsklassentabelle für Gemeindepersonal 

in Kaderfunktionen. 

 

Stellenantritt 

1. Juli 2022 oder nach Absprache 

 

Kontakt 

Auskunft erteilt die Präsidentin des Schulverbands Frau Therese Haueter: 

033 534 44 05 / 079 789 42 78  
 

Bewerbungsdossiers bitte per Mail einreichen an: 

Frau Therese Haueter / therese.haueter@gmail.com 

 

Frist 25. Januar 2022 
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